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1. Uvodné naleZitosti
Nazov firmy: LoftPost, s.r.o.
Sidlo: Atleticka 20, KoSice, 04001
ICO: 20260068
Pravna forma: s.r.o.
Zakladné imanie: 5 000€
Maijitel: Bohdan Zinchenko
Datum vzniku: 30.9.2026

Predmet Cinnosti: Kupa a predaj kancelarskej techniky



2. Popis podniku (ciele podniku)

LoftPost, s.r.o. vznikla v septembri 2026 ako nova spoloénost zamerana na predaj
kancelarskej techniky v KoSiciach. Firma p6sobi vyhradne v koSickom regiéne s jednou
predajfiou a e-shopom.

Firma je zakladana s kapitalom 100 000 €. Sortiment zahffia tlagiarne, kopirky, skenery,
projektory, monitory a prisluSenstvo poprednych znaciek.

Kratkodobé ciele (1. rok):
e Zavedenie firmy na trh a budovanie povedomia v KoSiciach
e Ziskanie prvych 50 stalych firemnych zakaznikov
* Dosiahnutie mesacného obratu 15 000 €
Dlhodobé ciele:
e Stat sa preferovanym dodavatelom kancelarskej techniky pre firmy v koSickom regiéne
* Rozsirit servisné oddelenie

e Zvazit otvorenie druhej predajne

2.1. Analyza vyrobku alebo sluzby

LoftPost ponuka r6zne produkty v oblasti kancelarskej techniky:

Kategoria Priklady produktov Cenoveé rozpitie
TlaCiarne a kopirky HP, Canon, Kyocera 200-2000€
Skenery Fujitsu, Epson 80-800 €
Projektory a displeje Epson, BenQ 250-2500 €
Monitory LG, Dell, Samsung 90-900 €
Prislusenstvo Tonery, kable, stojany 15-150 €

2.2. Analyzatrhu

KoSice su druhym najvac¢sim mestom Slovenska s po¢tom obyvatelov cca 230 000 a
silnou koncentraciou podnikatelskych subjektov (15 000+ registrovanych firiem a zivnostnikov
v koSickom kraji)

Primarnym segmentom su malé a stredné podniky (10-250 zamestnancov), sekundarnym
segmentom su zivnostnici a freelanceri, Skoly, Statne institucie. V prvom roku cielujeme 1-2%
trhu kancelarskej techniky v KoSiciach a po prvom roku 4-5%.



Trendy:

e Rastuci dopyt po multifunkénych zariadeniach (tla¢ + sken + kopirovanie)
e Prechod na cloud a digitalizaciu zvySuje dopyt po skeneroch a digitalnych rieSeniach

* Ekologické tlacoveé rieSenia (recyklované tonery, Usporné zariadenia) su trendom

2.3. Analyza spotrebitela

Zakaznikmi su firemni zakaznici (B2B) a Zivnostnici, ktori sa nachadzaju v KoSiciach alebo
v blizkom okoli (<30 km). Ide o malé a stredné podniky (10-250 zamestnancov), ktoré posobia
v nasledujucich odvetviach: IT, pravo, uctovnictvo, Skolstvo a Statna sprava. Hlavnymi
nakupnymi motivmi su spolahlivost a dostupna cena.

Firemni zdkaznici hladaju dlhodobého partnera, nie jednorazového predajcu, a rozhoduju

sa na zaklade referencii a recenzii. Va¢Sina nakupov prebieha osobne alebo telefonicky, nie
online.

2.4. Analyza konkurencie

V koSickom regiéne pbsobia viaceré firmy preddvajuce kancelarsku techniku:

Konkurent Silné stranky Slabé stranky Podiel na trhu
Alza.sk (online) Nizke ceny, Siroky Ziadny servis, bez ~30%
sortiment osobného poradenstva

Mall.sk (online) Dostupnost, rychle Bez servisu, bez ~15%
dorucenie poradenstva

Miestni predajcovia Osobny kontakt Obmedzeny sortiment, ~25%
slaby servis

LoftPost (my) Kamenna predajna aj Nova firma, nizke ciel: 1-2%

e-shop, nizke ceny povedomie

Od konkurencie sa odliSujeme tym, Ze mame kamennu predajiu aj e-shop a
ponukame dostupné ceny pre nas cielovy segment.



3. Organizacna Struktura a manazment

Spolo¢nost ma jedného zakladatela a 100 % vlastnika, ktory zaroven vykonava funkciu
konatela a riaditela.

Planovany tim (rok 1) - celkom 6 zamestnancov:

1 konatel a riaditel: zodpovedny za riadenie firmy, obchod a komunikéciu s firmami
1 ekondm a uctovnik: zodpovedny za financie a uctovnictvo

2 predajcovia v kamennej predajni: zodpovedni za predaj

1 technik: zodpovedny za servis a opravy

1 programator: zodpovedny za e-shop

Po prvom roku planujeme rozSirit pocet predajcov a zamestnat obchodného zastupcu,

ktory bude pomahat pri komunikécii s firemnymi zakaznikmi.



4. Casovy harmonogram
September 2026: Zapis do OR
Oktober 2026: Otvorenie predajne, ndbor zamestnancov, prvé objednavky tovaru
November 2026: Spustenie webstranky
December: Marketingova kampan, prvy B2B zakaznik
Q1 2027: Dosiahnutie 10 stalych firemnych zakaznikov
Q2 2027: Zavedenie servisnych zmluyv, prvy opakujuci sa prijem
Q32027: Vyhodnotenie roku 1, rozhodnutie o rozSireni timu
Q4 2027: 50 stalych zakaznikov, obrat 15 000 €/mes

2028-2029: Expanzia sortimentu, 2. predajna



5. Rizikoveé faktory (SWOT analyza)

Poslanim firmy je ponukat kvalitné vyrobky za dostupné ceny.

Cielom firmy je zvySit povedomie o znacke medzi ludmi v KoSiciach a okoli, aby vedeli,
kam sa obratit, ked potrebuju kvalitnu kancelarsku techniku.

Silné stranky (strengths): 20
e kombinacia predaja a servisu: 4
e kapital 100 000 € na Start: 5
e osobny pristup k zdkaznikovi: 4
e rychly servis: 4
e poloha predajne v centre KoSic: 3
Slabé stranky (weaknesses): 17
* nova firma bez histoérie a referencii: 5
e zavislost od dodavatelov techniky: 5
e obmedzena oblast pésobenia (len KoSice): 3
e maly tim (riziko vypadku capacity): 4
Vonkajsie prilezitosti (opportunities): 16
e digitalizacia zvySuje dopyt po kancelarskej technike: 5
e vela koSickych firiem bez staleho tech partnera: 4
e rastuci zaujem o servisné zmluvy: 4
e potencial §tatnych a verejnych zakaziek: 3
Hrozby (threats): 15
* silna online konkurencia: 5
e vykyvy cien komponentov a techniky: 3
e nastup lacnych importovanych zariadeni: 3

e hospodarska recesia moze znizit investicie firiem: 4

Firma sa nachadza v kvadrante SO (ofenzivna statégia). Hlavnou stratégiou je aktivna
akvizicia firemnych zakaznikov a budovanie dlhodobych servisnych vztahov eSte pred
prichodom silnejSej konkurencie.



6. Finan¢ny plan

Pociato¢né naklady (jednorazové):

Polozka Suma
Vybavenie predajne a sklad 15000 €
Prvotny tovar (zasoby) 40000 €
Servisné vybavenie a nastroje 8000€
IT a pokladni¢ny systém 3000€
Marketing a webstranka 5000€
Pravne poplatky, zapis do OR 2000€
Rezerva (prevadzkovy kapital) 27000 €
Celkom 100 000 €
Mesacné prevadzkové naklady (odhadované):
Polozka Suma/mes
Najom predajne 1500€
Mzdy (5 zamestnancov) 7000€
Energie, internet, telefon 400€
Doplnenie zasob 5000€
Marketing (priebezny) 500 €
Ostatné prevadzkové naklady 600 €
Celkom 15000 €
Planované trzby:

Rok Mesacny obrat (priemer) Roény obrat
Rok 1 12 000-15000 € ~150000 €
Rok 2 18 000-22 000 € ~220000 €
Rok 3 25000-30000 € ~300000 €



